Tabulka pro hodnocení projektu v rámci Fiche 2
Občanské vybavení a služby v MAS KS
	
	
	

	Preferenční kritérium
	Bodová škála
	Hodnocení + případný komentář

	1. Vytvoření každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky v příloze 6. Pravidel pro opatření IV.1.2.)
	5
	

	
	
	

	2. Uplatňování inovačních přístupů.
	0 – 30
	

	
	
	

	3. Víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi subjekty a projekty z různých odvětví místního hospodářství.
	0 – 20
	

	
	
	

	4. Zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let.
	0 – 10
	

	
	
	

	5. Zaměření dopadů projektu na ženy.
	0 – 10
	

	
	
	

	6. Projekty se zkrácenou dobou realizace tzn. méně než 12 měsíců (platí pro výzvy v letech 2007, 2008, 2009).
	0 
	

	
	
	

	7. Zapojení občanů / partnerů do přípravy projektu
	0-15
	

	
	
	

	8. Projekt je realizován jako víceúčelové zařízení (multuifunkční objekt) min. pro 2 účely
	10
	

	
	
	

	9. Zvyšování tolerance mezi různými skupinami obyvatelstva (národnostními, náboženskými, apod.)
	0-5
	

	
	
	

	10. Zaměření dopadů projektu na handicapované skupiny obyvatel.
	0-10
	

	
	
	


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Registrační číslo, název projektu a název žadatele

………………………………………………………………………….

Jméno a podpis hodnotitele

Hodnotitel tímto podpisem i stvrzuje, že vše vyplnil spravedlivě a podle své nejlepší vůle

Hodnotitel je za hodnocení osobou zodpovědnou vůči MAS, SZIF a MZe 
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PROGRAM ROZVOJE VENKOVA



