Tabulka pro hodnoceni projektu v ramci Fiche 9
Vzdélavani pro venkov

Preferencni kritérium . Bodova skala . Hodnoceni + pfipadny komentar
1. Vytvoreni kazdého nového trvalého pracovniho mista (dle 0/5
metodiky v pfiloze 6. Pravidel pro opatieni 1V.1.2.)
2. Uplatiovani inovaénich pfistupd. . 0-20 .
3. Viceodvétvové navrhovani a provadéni projektu zaloZzené na 0-12
soucinnosti mezi subjekty a projekty z rGznych odvétvi
mistniho hospodafstvi.
4. Zaméreni dopadl projektu na mladé lidi do 30 let. 0-10
5. Zaméreni dopadi projektu na Zeny. 0-10
6. Kombinace pouzivanych vyukovych metod 0/5
7. Zptistupnéni kurzu verejnosti 0/6
8. Vzdélavani v aktudlné poptavanych oborech 0/4
9. Zadatel predlozil v daném kole pouze 1 Zadost 0/8
10. Souééstvl' vzdélavani je i blok o postupech a technologiich 0/10
Setrnych k ZP v daném tematickém okruhu
11. Vefejna obhajoba 0/5
12. Snizeni miry dotace 0/10
13. Zkusenosti se vzdélavanim 0/3/5
14. Kvalita zpracovani projektu 0-6
15. Realizace projektu do 12 mésich od podpisu Dohody 0/10
16. Projekt byl konzultovan se zaméstnanci MAS 0/5

Registracni Cislo, nazev projektu a ndzev Zadatele
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Hodnotitel timto podpisem i stvrzuje, Ze vSe vyplnil spravedlivé a podle své nejlepsi vile
Hodnotitel je za hodnoceni osobou zodpovédnou vicéi MAS, SZIF a MZe

Preferencni kritérium
1. Vytvoreni kazdého nového trvalého pracovniho mista

(dle metodiky v pFiloze 6. Pravidel pro opatieni IV.1.2.)

2. Uplatiovani inovaénich pfistupd.

3. Viceodvétvové navrhovani a provadéni projektu
zaloZené na soucinnosti mezi subjekty a projekty z
rtiznych odvétvi mistniho hospodafstvi.

4. Zaméreni dopadu projektu na mladé lidi do 30 let.

5. Zaméreni dopadii projektu na Zeny.

6. Kombinace pouzivanych vyukovych metod

7. Zptistupnéni kurzu verejnosti

8. Vzdélavani v aktualné poptavanych oborech

9. Zadatel predlozil v daném koule pouze 1 zadost

10. Soucasti vzdélavani je i blok o postupech a

technologiich $etrnych k ZP v daném tematickém okruhu

11. Veiejna obhajoba

Bodova
skala
0/5

0/5

0/6

0/4

0/8

0/10

0/5

Vysvétleni kritéria

Vytvoreni pracovniho mista dle metodiky SZIF
0 bod — nevzniklo pracovni misto
5 bodu — vzniklo 1 ¢i vice pracovnich mist

Rozmezi 0-7 bodU — projekt je inovaci v dané obci (je pokrokovy,
v obci poprvé a inovativni)

Rozmezi 8 - 14 bodu — projekt je inovativni v izemi MAS (v Uzemi
MAS je poprvé a pfinasi velkou ¢ast inovaci)

Rozmezi 15 — 20 bod(i - projekt je inovativni v ramci regionu, CR a
s velkou ¢asti ptridané hodnoty

Rozmezi 0-2 bodU Projekt je feSen v soucinnosti s obcany (1 zépis).
Rozmeazi 3 - 5 Projekt je v soucinnosti s obcany, NNO, obci a podniky
(1 zapis).

Rozmezi 6 — 10 Projekt je feSen v soucinnosti s ob¢any, NNO, obci a
podnikem a jiz vznikly vystupy z minimdlné 2 pracovnich jednani
Rozmezi 11 — 12 Projekt je feSen v soucinnosti s obcany, NNO, obci a
podnikem a jiz vznikly vystupy ze spolecnych aktivit (napfr.
zrealizovany projekt, podnikatelsky plan, studie proveditelnosti,
apod.)

0 -5 projekt je zaméren i na mladé lidi, jako jedné z hlavnich skupin
6 — 10 projekt je zaméren pouze na mladé lidi

0 -5 projekt je zaméren i na Zeny, jako jedné z hlavnich skupin
6 — 10 projekt je zaméren pouze na Zeny

0 - projekt nepouzivd kombinace vyukovych metod
5 — projekt pouziva kombinace vyukovych metod

0 —kurz neni zpfistupnén verejnosti
6 — kurz je zpfistupnén verejnosti

0 — projekt nefesi vzdélavani v aktudlné poptavanych oborech
4 — projekt resi vzdélavani v aktualné poptdvanych oborech

0 — zZadatel predlozil 2 a vice zadosti
8 —z dané obce podal projekt pouze jeden Zadatel

0 — soucasti vzdélavani neni blok o postupech a technologiich
Setrnych k ZP
10 — soucasti vzdélavani je i blok o postupech a technologiich
Setrnych k ZP

0 — Zadatel se nezucastnil vefejné obhajoby
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5 — Zadatel se zUcastnil vefejné obhajoby (statutarni zastupce, nebo
jim povérend osoba)

5 — projekt byl projednan se zaméstnanci MAS

12. Snizeni miry dotace 0/10 0 — Zadatel si nesnizi miru dotace
: i 10 — Zadatel si snizi miru dotace o 10%
13. Zkusenosti se vzdélavanim 0/3/5 0 — Zadatel nema zkusSenosti se vzdélavanim
1 3 —adatel ma zku3enosti se vzdélavanim
i 5 —Zadatel ma zkusenosti se vzdélavanim i témat, které chce Skolit
14. Kvalita zpracovani projektu '0-6 ' 0-3 projekt byl vracen k doplnéni, opravé vyraznéjsich nedostatkd
' 4 — 6 projekt byl vracen pouze k malym Gpravam, nebo nebyl vracen
' k doplnéni
15. Realizace projektu do 12 mésicti od podpisu Dohody 0/10 L 0- projekt nebude realizovén do 12 mésict od podpisu Dohody
: i 10 — projekt bude realizovan do 12 mésicd od podpisu Dohody
16. Projekt byl konzultovan se zaméstnanci MAS ' 0/5 1 0— projekt nebyl projednan se zaméstnanci MAS
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