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Operacni program Zameéstnanost

Zapis z prvniho setkani pracovnich skupin a fidici skupiny tvorby SPRSS
v ORP Svétla nad Sazavou

Misto konani: Velka zasedaci mistnost na Méstském uradé ve Svétlé nad Sazavou

Datum konani: 5. 2. 2018 od 14:00

Seznam ucastnikul: viz Prezencni listina (pfiloha zapisu)

Program:

e Predstaveni projektu SPRSS v ORP Svétlad nad Sazavou

e Schvaleni Statutu a Jednaciho Fadu

e Ustanoveni pracovnich skupin a konecné rozrazeni ¢lent do jednotlivych skupin
e Definovani problém a priorit v oblasti socialnich sluzeb

e Diskuze

Cilem prvniho setkani pracovnich skupin a Fidici skupiny tvorby SPRSS v ORP Svétla nad
Sadzavou bylo predstaveni projektu Stfednédobého planu rozvoje sociadlnich sluzeb vsem
pfitomnym ¢lenim pracovnich skupin a fidici skupiny. Tvorba SPRSS bude probihat na tzemi
ORP Svétld nad Sdzavou po dobu dvou let. Dale dosSlo na setkani ke schvaleni Statutu
a Jednaciho fadu. Poté probéhla diskuse ohledné zafazeni do pfislusnych pracovnich skupin
a doslo k nadefinovani problému v oblasti socidlnich sluzeb.

1. Uvodni slovo

Prvni setkani pracovnich skupin a tidici skupiny bylo zahdjeno v 14:00 hod. Uvodnim slovem
reditele MAS a Kralovské stezky o.p.s. panem Charouzkem. Pan Charouzek nejdfive
predstavuje samotnou ¢innost MAS a jeji plisobnost. Zminuje i plsobnost v této oblasti kraje,
pricemzZ pan Bina dovysvétluje systém ,krajskych” projektd. Strednédobé plany jsou resSeny
zdola, metodicky zajistuje MPSV. Zaméry, které budou uvedeny v planu, by v budoucnu mély
ziskat finanéni podporu. Hlavnim Fidicim orgadnem je Ridici skupina, ktera bude informovdna
a podnécovana pracovnimi skupinami.
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2. Predstaveni projektu: ,Stfrednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v ORP Svétla
nad Sazavou”.

VysSe zminény projekt je zaloZen na urcité vizi, kterd by méla urcit hlavni smér dokumentu.
Zamérem projektu je nastaveni fungovani socidlnich sluzeb bez vyjmuti jakychkoli
poskytovanych sluzeb, tedy zahrnuti vSech. V ramci predstaveni projektu je dale zminén cil
a zaméreni cilovych skupin. Je nutné propojit a pojmout vsechny subjekty. Pfi dalsi schiizce
budou prezentovdna statistickd data. Je také kladen dlraz na podporu komunikace mezi
organizacemi poskytujicimi socialni sluzby.

Slovo dale dostava Monika Cejkova a predstavuje, jaké zmény jsou v dlsledku projektu
ocekavany. Celkem bude realizovano 6 klicovych aktivit. K jednotlivym bod{m podava pani
Cejkova vysvétleni. Poukazuje i na rozdéleni pracovnich, koordinaénich a fidicich skupin.

Probiha kolecko pfedstaveni. Slovo ddle dostava pan Bina z Krajského ufadu. Kraj v podobném
projektu spolupracuje i s MAS Humpolecko. Do projektu se Kraj snazi vnést informace
z globdalnéjsiho pohledu. Pan Bina nabizi udaje pro analyzu, které nejsou uvedeny na MPSV
a CSU. Je nutno viak respektovat terminy. Navrhuje dale nastaveni setkavani a vzajemné
informovani pro to, aby se védélo, v ,jakém stadiu” se urcité sluzby nachazi. Informuje
i 0 postupu zarazeni nové sluzby do sité.

3. Schvaleni Statutu a Jednaciho fadu SPRSS

V ramci predstaveni projektu probéhlo také seznameni s Jednacim fadem a Statutem, ve
kterych je zahrnut i zplsob jednani a schvalovani per rollam. Na zakladé predstaveni nechava
pan reditel hlasovat o jejich schvaleni.

Navrh usneseni:

Ridici skupina schvaluje sou¢asnou podobu Organizaéniho fadu a Jednaciho fadu a jednani
a hlasovani per rollam.

Pro: 8 Proti: 0 Zdrzel se: 0, usneseni €. 1 bylo prijato

4. Ustanoveni pracovnich skupin a konecné roziazeni clent do jednotlivych skupin

Monika Cejkova navrhuje ¢leny do Fidici skupiny, do pracovnich skupin (3 skupiny). Pfipomina
zaslani zapisu viem skupinam. Ridici skupina je hlavnim orgdnem a ma v kompetenci
schvalovani dokumentu.

Navrh usneseni:
Ridici skupina schvaluje sou¢asny navrh do jednotlivych skupin.

Pro: 8 Proti: 0 Zdrzel se: 0, usneseni €. 2 bylo pfijato



Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

5. Volba Predsedy Ridici skupiny SPRSS

Pani Monika Cejkovd predstavila pfitomné €leny fidici skupiny. Z pFitomnych byl navrien
tento kandidat:

e Josef Hnik

Monika Cejkovd navrhla na pfedsedu pana Josefa Hnika, ktery splfiuje viechny ptredpoklady
nutné k vykonu této funkce. O navrhu bude hlasovano.

Pro: 8 Proti: 0 Zdrzel se: 0, usneseni ¢. 3 bylo pfijato

6. Definovani problému a priorit v oblasti socidlnich sluzeb

a) Pracovni skupiny: zdravotné a mentdlné postiZzeni + rozvoj ostatnich socidlnich
sluzeb (krizova pomoc, etnické mensiny, mladistvi, rodina a déti, osoby zavislé
na drogach)

Pan Charouzek dava ke kontrole seznam poskytovatell socidlnich sluZzeb na Gzemi ORP Svétla
nad Sazavou. U&astnici pracovnich skupin doplfiuji chybéjici poskytovatele socialnich sluZeb,
mezi néz radi Fokus Vysocina se sidlem v Havli¢kové Brodé, Socialné aktivizani sluzbu Oblastni
charity HavlickGv Brod a Pecovatelské sluzby ve Svétlé nad Sdzavou. Zastupci Domova Haj
informuji o novych socialnich sluzbach, které zde budou vznikat a Zadaji o zafazeni do seznamu
poskytovatell socidlnich sluzeb v ORP Svétla nad Sazavou.

1. Otazka — Dostupnost socidlnich sluzeb na Uzemi ORP Svétlad nad Sazavou

e Zastupci Domova H3aj informuji o vzniku novych sluzeb jako je napf. chrdnéné
bydleni (,chranéné domky”). Sluzby Domova H&aj budou soustfedény ve vice
lokalitach - Ledec¢ nad Sazavou, Chotébor, Svétld nad Sazavou, HavlickGv Brod
a Golclv Jenikov. Celkova kapacita zafizeni, chranéného bydleni, komunitniho
bydleni a Domova pro osoby se zdravotnim postizenim bude 70 klient(. Reakce
obyvatel na zapojeni klientd do spoleCnosti je prozatim pozitivni, neni
zaznamenano negativni jednani.

e Ve Svétlé nad Sazavou chybi sluzba Psych. poradenstvi — stabilni ambulance pro
rodiny a déti - na feSeni problému, rodinné terapie, vychovné problémy déti. Dale
Ucastnici postradaji sluzbu, ktera se zabyva hlidanim déti (napf. u vicecetnych
rodin).
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e Vsoudasné dobé vznikd ve Svétlé nad Sazavou sluzba senior taxi. U¢astnici skupiny
by uvitali, kdyby tato sluzba obsahovala také doprovod klienta (aby bylo senior taxi
efektivnéji vyuZivano). Uc&astnici také uvad&ji vyskyt poptavky po azylovém
ubytovani ve Svétlé nad Sazavou a ubytovani pro rodiny s détmi — tzv. startovaci
byty ¢i holobyty s doprovazejici podporovanou socidlni sluzbou (urcitd mira
korigovani).

e Dle ucastnikl by byla vitdna také asistence u soudem fizeného styku mimo
pracovni dobu, pfi tézkych konfliktnich situacich pfi preddvani déti.

e Ucastnici uvedli, Ze za soc. sluzbu byla brana i dovazka obé&d(i, v sou¢asné dobé se
k tomu pfistupuje jinak. Spadovost a dojezdova vzdalenost je vyhovujici, ovsem
s dopravni dostupnosti jiz tolik dotéenych spokojenych neni.

e Clenové pracovnich skupin postradaji osobni asistenci napt. pro klienty, ktefi by
nemuseli byt v Domové H4j. Dale chybi podporované bydleni, Ustav se méni
v komunitni domecky — hlavnim cilem je vyvést klienta z pobytové sluzby, je tfeba
najit alternativni moznosti, ale potfebné sluzby k tomu chybi. ORP Svétla nad
Sazavou neni jedinou oblasti, ktera se s timto problémem potyka.

e Clenové uvedli, Ze spoluprace s krajem je na dobré Grovni.

e Zminéna funkce Vefejného opatrovnika — pravni jednani Ize zafidit, lidem chybi ale
spoleéenska stranka, nelze zajistit vefejnym opatrovnikem — ufednikem Mé&U. Bylo
by dobré zavést. Ddle uvedli ¢lenové pracovnich skupin potfebnost dohledu
socialnich pracovnik(l — uz nyni jsou mozné ndjemni smlouvy s klauzuli o nutné
spoluprdci se socialnimi pracovniky na obcich, ale neni realizovano dostatecné.

2. Otdzka — Vzdélavani ucastnikd planovani — tematické workshopy

Clenové pracovnich skupin maji zajem o $koleni na nasledujici témata:

- Skoleni GDPR (pan David — uveden jako kontaktni osoba na skoleni)

- téma vefejné opatrovnictvi — nesoulad poskytovatel, verejny opatrovnik,
nevyjasnény prinik kompetenci, povinnosti

- Skoleni personalu

- Metodicka podpora

- Setkavani organizaci stejného typu z CR

- Jako pF. uveden projekt Zivot jako kazdy jiny — zajem o schiizku ¢ navstévu

- Vedeni tymu a hodnoceni zaméstnancl
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3. Otdazka: Hlavni problémy a nedostatky v oblasti socidlnich sluzeb daného ORP

Clenové pracovnich skupin jako nejvétsi problémy uvedli:

- sortiment — nabidka soc. sluzeb, zaméreni na urcitou sluzbu

- potieba zajisténi soc. sluzby tzv. preventivni a soc. sluzby ndsledné (pf. zajistit
sluzby, které by predchazely potifebé umisténi klienta do zafizeni a zafidit soc.
sluzbu, kterd se o klienta postara po propusténi ze zafizeni)

- financovani, finan¢ni podminky zajisténi — tfeba se zaméfit na kvalitni poskytovani
socialni sluzby, v sou¢asné dobé doslo k navyseni platl soc. pracovnikli i presto
vzhledem kvelmi nizké nezaméstnanosti a nekvalifikovanosti je nedostatek
socialnich pracovnikd.

- Vybaveni, zdzemi organizaci

4. QOtazka: Co funguje spravné a je treba udrzet?

- Stavajici sluzby funguji dle Gcastnikd na dobré Urovni. Diky nestatnim neziskovym
organizacim vznikd spousta novych sluzeb, neziskové organizace jsou aktivni a
mésto je jim naklonéno.

- Dobre fungujici propagace a tok informaci.

- Komunikace a spoluprace s Krajem Vysocina.

b) Pracovni skupina: seniofi + dusevni zdravi

Pani Cejkova nejdiive predkldda viem ¢lendm pracovni skupiny seznam poskytovatell
socialnich sluzeb v ORP Svétla nad Sazavou. Zucastnéni seznam prochazeji a odsouhlasuji
kontakty, doptdvaji se na pocet oslovenych poskytovateld.

1. Otazka — Dostupnost socidlnich sluzeb na Uzemi ORP Svétlad nad Sazavou

Pan Holek z Led¢e nad Sazavou hodnoti socidlni sluzby v daném ORP jako dostupné. Clenové
dale uvadi, Ze je tfeba podpofit pecovatelskou sluzbu ve mésté Lede¢ nad Sazavou, kterd ma
nyni nevyhovujici stav zazemi. Zucastnéni uvadi, Ze nikdo nemUze védét, zda bude soucasna
dostupnost socialnich sluzeb dostacujici i v budoucnu, nelze predvidat, jakd bude poptavka
a nasledna naplnénost socialnich zafizeni. Sluzby jsou od 10 km od Ledée nad Sazavou, ale
existuji mista, ktera zlstdvaji naprosto nepokryta, nikdo tam poskytuje socidlni sluzbu.
Dlavodem této situace je neochota nékterych obci zapojit se do ¢aste¢ného financovani pro
provozovani socidlni sluzby v jejich obci. Zde funguje podpora od Kraje Vysocina, ktery
organizuje spolecna setkani pro starosty, ale néktefi starostové maji sv(j vlastni nazor
a neberou jejich doporuceni v potaz.
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2. Otdzka — Financni prostredky

Financovani ambulantnich a terénnich sluzeb povazuji clenové pracovni skupiny za dostacuijici.
Ambulantni a terénni sluzby jsou dofinancovavany ze strany mésta + ¢astecné také spadovych
obci, ze kterych klienti pochazeji. Pobytova sluzba je oznadena za vice méné sobéstacnou, je
podporovana Ministerstvem prace a socialnich véci a Krajem Vysocina.

Financni prostfedky pro poskytovatele socidlnich sluzeb putuji od Kraje Vysocina, Ministerstva
prace a socialnich véci a mésta Svétla nad Sdzavou a Ledec nad Sazavou.

Financéni prostfedky schazeji na investice do provozoven, opravy, budovani dalSiho zazemi,
nikoli na provoz. Klienti nechdapou smysl pfispévkd na péci. Klientdm, kteti zjisti, Ze za sluzby
mohou dat penize a tim se osamostatnit, je vétSinou lépe a neni jim lito financni prostfedky
za sluzby vydat. Obecnym problémem nejen z hlediska financovani je nizka informovanost u
klient( Ci Siroké verejnosti.

3. Otdzka: Hlavni problémy a nedostatky v oblasti socidlnich sluzeb daného ORP

Za stézejni problémy povazuji vSichni pfitomni:

o Kapacity pobytovych zatizeni jsou obsazené a chybi dalsi ndvazné zafizeni,
kam by bylo mozné osoby umistit (nyni klienti kon¢i a umiraji na LDN ¢i na
ulici).

o ProdlouZeni oteviraci doby Denniho stacionare, v souc¢asné dobé otevreno
pouze 2 dny vtydnu + neposkytuji stravovani, klienti se musi stravovat
doma, neni to plnohodnotné.

o Chybi muzsti pracovnici v socialnich sluzbach.

o Chybi fidi¢ské prikazy u pracovnik( v socialnich sluzbach.

4. Otazka: Co funguje spravné a je tireba udrzet?

- Vyborné zabezpeceni péce s domaci péci (zdravotni sestficky domu)
- Hospicova péce

5. Otazka: Vzdélavani ucastnikl planovani — tematické workshopy

- Pozitivné zamérené workshopy
- Téma— ,Manipulace s klientem”
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7. Diskuze a zavér

Mgr. Gustav Charouzek ukongil setkani a spolu s Monikou Cejkovou a predsedou Ridici
skupiny podékoval vsem za jejich Gcast.

Ve Svétlé nad Sazavou dne 5. 2. 2018

Zapsala: Bc. Karolina Ortova, DiS.

Ovéril: Mgr. Gustav Charouzek

Ptilohy k zapisu:

e Seznam ¢lenU pracovnich skupin
e Seznam clen( fidici skupiny

e Organizacni rad SPRSS

e Jednacirad SPRSS



